
Zakladateľská listina
Spoločník:
1.) P..... G......., r. č. 8....../....., bytom Jánova 7, 82107 Bratislava,  občan Slovenskej republiky 

zakladá obchodnú spoločnosť

Ateliér PG s.r.o.

za týchto podmienok:
Článok 1.

Obchodné meno a sídlo spoločnosti
 
1.1.    Spoločnosť bude podnikať pod obchodným menom:

Ateliér PG s.r.o.

Cudzojazyčné mutácie obchodného mena spoločnosti sú:

        Ateliér PG GmbH. /v jazyku nemeckom/
        Ateliér PG Ltd. /v jazyku anglickom/
        Ateliér PG Kft. /v jazyku maďarskom/
        Ateliér PG sarl. /v jazyku francúzskom/

1.2.    Sídlo spoločnosti je: Jánova 7, 82107 Bratislava

1.3.   Spoločnosť je oprávnená zriaďovať organizačné zložky spoločnosti na území Slovenskej republiky ako 
aj v zahraničí.

Článok 2.
Doba trvania spoločnosti

 
2.1.    Spoločnosť sa zriaďuje na dobu neurčitú.

2.2.    Spoločnosť vzniká dňom zápisu do Obchodného registra.

2.3.    Prvý obchodný rok spoločnosti začína dňom vzniku a končí 31. decembra toho istého roku. Ďalšie 
obchodné roky sú totožné s kalendárnymi rokmi.

2.4.    Zánik spoločnosti / výmazom z obchodného registra / bližšie upravujú osobitné ustanovenia tejto 
zmluvy a platné právne predpisy.

Článok 3.
Právne postavenie spoločnosti

 
3.1.    Spoločnosť je právnickou osobou, obchodnou spoločnosťou založenou za
           účelom podnikania podľa slovenského práva.

3.2.    Spoločnosť zodpovedá za porušenie svojich záväzkov celým svojim majetkom.

3.3.    Spoločníci ručia podľa zákona za záväzky spoločnosti len do výšky svojho nesplateného vkladu, 
zapísaného v Obchodnom registri.

3.4.    Spoločníkmi môžu byť slovenské, ako aj zahraničné právnické a fyzické osoby.
 

Článok 4.
Predmet podnikania

 
4.1.    Predmetom podnikania spoločnosti je:

-  vypracovanie dokumentácie a projektu jednoduchých stavieb, drobných stavieb a 



zmien týchto stavieb 
-  uskutočňovanie stavieb a ich zmien 
-  poradenská a sprostredkovateľská činnosť v stavebníctve 
-  poradenská činnosť v oblasti obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti  
-  sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti 
-  kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 
-  kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod)
-  sprostredkovanie kúpy, predaja a prenájmu nehnuteľností (realitná činnosť) 
-  otografické služby 
-  reklamná, propagačná a inzertná činnosť 
-  prieskum trhu a marketing 
-  komplexné architektonické a inžinierske služby a súvisiace technické poradenstvo v kategórii pozemné 
stavby 
-  prieskum trhu a verejnej mienky
-  reklamné a marketingové služby

4.2.  Spoločnosť je oprávnená vykonávať činnosti uvedené v bode 4.1. na území Slovenskej republiky, ako aj 
v zahraničí, pre slovenské, ako aj pre zahraničné právnické a fyzické osoby.

4.3.   Spoločníci berú na vedomie, že na podnikanie v danom predmete činnosti je potrebné živnostenské 
oprávnenie.

Článok 5.
Základné imanie spoločnosti

 
5.1.  Základné imanie spoločnosti je peňažné vyjadrenie súhrnu peňažných a nepeňažných vkladov všetkých 
spoločníkov do spoločnosti.

5.2.    Základné imanie spoločnosti je:

5.000,- € /slovom: päť tisíc eur/

Výška splatenia základného imania spoločnosti ku dňu vzniku spoločnosti je 100%, t.j. 5.000,- € / slovom: 
päť tisíc eur/.
 

Článok 6.
Vklady spoločníkov

 
6.1.    Základné imanie je vytvorené výlučne peňažnými vkladmi spoločníkov. Výška vkladu jednotlivých 
spoločníkov predstavuje:

- P.... G......., r. č. 8...../...., bytom Jánova 7, 82107 Bratislava, – 5.000,- € / slovom: päť tisíc eur/  - splatené

6.2.    Spoločníci sa dohodli, že svoje majetkové vklady v plnej výške zložia do rúk správcu vkladu v deň 
podpisu tejto spoločenskej zmluvy.
 

Článok 7.
Správca vkladov

 
7.1.    Správcom vkladov podľa § 60 Obchodného zákona bol menovaný: P.... G......., r. č. 8......./....., bytom 
Jánova 7, 82107 Bratislava,

7.2.    Správca vkladov spravuje pred vznikom spoločnosti splatené vklady spoločníkov. Po vzniku 
spoločnosti je správca vkladov povinný odovzdať vklady bez zbytočného odkladu spoločnosti.
 

Článok 8.
Zvýšenie alebo zníženie základného imania

 
8.1.  Spoločnosť môže zvýšiť základné imanie, ak ide o peňažný vklad, len ak spoločníci úplne splatili svoje 
predchádzajúce peňažné vklady. Zvýšenie základného imania nepeňažným vkladom je prípustné už pred 

týmto splatením.



8.2.    Záväzky na nové vklady sú oprávnení prevziať prednostne doterajší spoločníci, a to v pomere podľa 
veľkosti ich podielu.

8.3.   Ak spoločníci nevyužijú prednostné právo v lehote jedného mesiaca odo dňa, keď sa dozvedeli o 
zvýšení základného imania, môže so súhlasom valného zhromaždenia prevziať záväzok na nový vklad aj 
tretia osoba. Záväzok na nový vklad sa preberá písomným vyhlásením, v ktorom záujemca musí vyhlásiť, že 
pristupuje k spoločenskej zmluve.

8.4.    Valné zhromaždenie môže rozhodnúť o zvýšení základného imania z majetku prevyšujúceho základné 
imanie spoločnosti. Tým sa zvyšuje výška vkladu každého spoločníka v pomere, zodpovedajúcom ich 
doterajším vkladom.

8.5.   Pri znížení základného imania sa nesmie znížiť jeho hodnota pod 5.000,- € a výška vkladu každého 
spoločníka pod 750,- €. Zníženie sa nesmie uskutočniť na úkor veriteľov spoločnosti.

8.6.    Konateľ je povinný zverejniť zníženie základného imania a jeho výšku do 15 dní po rozhodnutí dvakrát 
po sebe s časovým odstupom 30 dní. V oznámení vyzve veriteľov spoločnosti, aby prihlásili svoje 
pohľadávky v lehote 90 dní po poslednom oznámení.

8.7.    Spoločnosť je povinná veriteľom, ktorí včas prihlásili svoje pohľadávky, poskytnúť primerané 
zabezpečenie ich pohľadávok, alebo tieto pohľadávky uspokojiť.

8.8.    Konateľ je povinný bez zbytočného odkladu podať návrh na zápis zvýšenia alebo zníženia základného 
imania do Obchodného registra.
 

Článok 9.
Rezervný fond

 
9.1.    Spoločnosť pri svojom vzniku vytvára rezervný fond vo výške 5 % základného imania, t.j. 500,- € 
/slovom: päťsto eur /.

9.2.     Príspevok na vytvorenie rezervného fondu sa spoločníci zaväzujú zložiť do rúk správcovi vkladov, 
mimo svojich vkladov uvedených v článku 6., pričom výška príspevku každého spoločníka je stanovená 
pomerom výšky vkladu. Správca vkladu rezervný fond uloží na viazanom účte v banke.

9.3.    Rezervný fond sa povinne ročne dopĺňa o najmenej 5 % z čistého zisku spoločnosti, až kým 
nedosiahne výšku 10 % základného imania spoločnosti. Nad túto výšku sa už rezervný fond povinne 
nedopĺňa.

9.4.    O použití rezervného fondu rozhodujú konatelia, pričom ho môže použiť iba na krytie strát spoločnosti 
alebo na opatrenia, ktoré majú prekonať nepriaznivý priebeh hospodárenia spoločnosti.

9.5.    Konatelia sú povinní zvolať valné zhromaždenie, ak rezervný fond klesne pod polovicu hodnoty v 
porovnaní s jeho výškou ku dňu konania posledného valného zhromaždenia.
 

Článok 10.
Obchodný podiel

 
10.1.   Obchodný podiel predstavuje práva a povinnosti spoločníka a im zodpovedajúcu účasť na 
spoločnosti. Jeho výška je v spoločnosti určená podľa pomeru vkladov spoločníka k základnému imaniu 
spoločnosti.

10.2.    Spoločníci si vyhradzujú predkupné právo na kúpu obchodného podielu toho spoločníka, ktorý už 
nebude mať záujem zotrvať v spoločnosti alebo ktorý hrubo poruší pravidlá chodu spoločnosti, prípadne 
poškodí dobré meno spoločnosti.

10.3.   Uvoľnený obchodný podiel odkúpia spoločníci po vzájomnej dohode, v prípade jej nedosiahnutia má 
právo každý spoločník odkúpiť alikvotnú časť prevádzaného podielu.

10.4.   So súhlasom valného zhromaždenia môže spoločník previesť svoj obchodný podiel písomnou 
zmluvou na iných spoločníkov alebo na iné osoby.  Nadobúdateľ musí v písomnej zmluve vyhlásiť, že 
pristupuje k spoločenskej zmluve.



10.5.    Predkupné právo podľa bodu 10.2. sa realizuje tak, že spoločník je povinný ponúknuť svoj obchodný 
podiel k odkúpeniu ostatným spoločníkom, ktorí majú povinnosť sa k tejto ponuke vyjadriť v lehote 30 dní. 
Pokiaľ takto neučinia, má spoločník právo previesť svoj obchodný podiel na inú osobu.

10.6.   Účinky prevodu obchodného podielu podľa bodu 10.2. a 10.3. nastávajú voči spoločnosti dňom 
doručenia zmluvy o prevode spoločnosti.

10.7.   Rozdelenie obchodného podielu je možné len pri jeho prevode alebo prechode na dediča alebo 
právneho nástupcu spoločníka. Na rozdelenie obchodného podielu je potrebný predchádzajúci súhlas 
valného zhromaždenia.

10.8.    V prípade smrti spoločníka prechádza obchodný podiel na dediča, pokiaľ sa dedič     o účasť v 
spoločnosti prihlási do jedného mesiaca po skončení konania o dedičstve. Prihlásením nadobúda dedič 
obchodný podiel ku dňu smrti poručiteľa.

10.9.    Zmena osoby spoločníka sa zapisuje do zoznamu spoločníkov a do Obchodného registra. Zápisom 
zmeny v Obchodnom registri prechádza ručenie doterajšieho spoločníka za záväzky spoločnosti na 
nadobúdateľa obchodného podielu.

10.10.  Každý spoločník môže mať iba jeden obchodný podiel. Pokiaľ sa spoločník zúčastňuje ďalším 
vkladom, zvyšuje sa jeho obchodný podiel v pomere, zodpovedajúcom výške ďalšieho vkladu.
 

Článok 11.
Valné zhromaždenie

 
11.1.    Valné zhromaždenie spoločníkov je najvyšším orgánom spoločnosti. Členmi valného zhromaždenia 
sú všetci spoločníci.

11.2.    Do výlučnej právomoci valného zhromaždenia patrí:

a/ odmietnutie alebo schválenie konaní urobených zakladateľmi pred vznikom spoločnosti

b/ schvaľovanie ročnej účtovnej uzávierky, rozdelenie zisku a úhrady strát,

c/ schvaľovanie stanov a ich zmien

d/ rozhodovanie o zmene spoločenskej zmluvy

e/ rozhodovanie o zvýšení alebo znížení základného imania

f/ vymenovanie, odvolanie a odmeňovanie konateľov

g/ vymenovanie, odvolanie a odmeňovanie členov dozornej rady

h/ rozhodovanie o zrušení spoločnosti

11.3.   Valné zhromaždenie zvoláva konateľ písomnou pozvánkou s uvedením termínu a programu rokovania 
najmenej dva krát za rok, a to vždy do 31.3. a 15.12. toho ktorého roka. Pozvánka musí byť spoločníkovi 
doručená najmenej 7 dní pred dňom konania.

11.4.    Dodržanie postupu podľa bodu 11.3. sa nevyžaduje, ak sú prítomní všetci spoločníci a vyslovia 
bezvýhradný súhlas s konaním valného zhromaždenia.

11.5.    Konateľ je povinný zvolať valné zhromaždenie, ak o to požiadajú spoločníci, ktorých vklady prevyšujú 
10 % základného imania spoločnosti. Ak konateľ nezvolá valné zhromaždenie do jedného mesiaca od 
doručenia ich žiadosti, sú spoločníci oprávnení zvolať ho sami.

11.6.    Spoločník sa zúčastňuje na rokovaní valného zhromaždenia buď osobne, alebo sa môže dať zastúpiť 
inou osobou na základe písomného plnomocenstva. Splnomocnencom nemôže byť konateľ alebo člen 
dozornej rady spoločnosti.

11.7.    Počet hlasov každého spoločníka sa určuje pomerom hodnoty jeho vkladu k výške základného 



imania spoločnosti.

11.8.   Valné zhromaždenie je uznášaniaschopné, ak sú prítomní spoločníci, ktorí majú aspoň polovicu 
všetkých hlasov. Hlasovanie je verejné, okrem prípadov, keď aspoň polovica všetkých hlasov požiada o tajné 
hlasovanie.

11.9.    Rozhodnutie valného zhromaždenia je prijaté, ak zaň hlasovala prostá väčšina prítomných 
spoločníkov.

11.10.  Valné zhromaždenie rozhoduje a prijíma jednomyseľne uznesenia týkajúce sa uvedených záležitostí:

a/ dlhodobé programy, týkajúce sa rozvoja spoločnosti, určujúce prostriedky na dosiahnutie týchto cieľov,

b/ schvaľuje bankové pôžičky a udelenie skutočných záruk a podpisových práv,

c/ zánik spoločnosti

d/ zvýšenie základného imania a zmenu súčasnej spoločenskej zmluvy

e/ nákup a predaj nehnuteľností

11.11.    Každý spoločník, konateľ alebo člen dozornej rady spoločnosti môže požiadať do troch mesiacov 
súd, aby vyslovil neplatnosť rozhodnutia valného zhromaždenia, pokiaľ je v rozpore s platnými právnymi 
predpismi, spoločenskou zmluvou alebo stanovami.

11.12.    O rokovaní valného zhromaždenia sa spisuje písomná zápisnica. K zápisnici sa prikladá 
plnomocenstvo podľa bodu 11.6.. Zápisnicu podpisujú všetci prítomní spoločníci prípadne splnomocnenci.

11.13.    Každý spoločník má právo požiadať predsedu valného zhromaždenia o vydanie kópie zápisnice 
alebo jej časti.
 

Článok 12.
Konatelia

 
12.1.    Štatutárnym a výkonným orgánom spoločnosti sú dvaja konatelia.

12.2.    Za spoločnosť koná každý z konateľov samostatne tak, že k napísanému alebo vytlačenému 
obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj podpis.

12.3.    Konateľa vymenúva a odvoláva valné zhromaždenie z radov spoločníkov alebo iných fyzických osôb, 
vždy na dobu neurčitú, pokiaľ valné zhromaždenie neurčí iné funkčné obdobie.

12.4.    Do pôsobnosti konateľa patrí predovšetkým:

a/ riadenie bežných záležitostí spoločnosti

b/ pracovnoprávne záležitosti

c/ konanie menom spoločnosti

d/ vedenie evidencie účtovníctva spoločnosti podľa platných 
právnych predpisov

e/ vypracovanie ročnej účtovnej uzávierky a návrhu na rozdelenie zisku

f/ uzatváranie zmlúv

g/ vedenie knihy zápisov a rozhodnutí valného zhromaždenia

h/ disponovanie rezervným fondom a prostriedkami na účte spoločnosti

i/ schvaľovanie vnútorných organizačných predpisov spoločnosti



j/ vedenie zoznamu spoločníkov a zoznamu konateľov a prokuristov

k/ informovanie spoločníkov o záležitostiach spoločnosti

l/ vykonávanie rozhodnutí valného zhromaždenia

12.5.    Za konateľa spoločnosti bol menovaní:
1.) P.... G......, r. č. 8......./...., bytom Jánova 7, 82107 Bratislava,  občan Slovenskej republiky
 

Článok 13.
Práva a povinnosti spoločníkov

13.1.    Spoločník má tieto základné práva:

a/ podieľať sa na riadení a kontrole činnosti spoločnosti

b/ nahliadať do obchodných kníh a účtovných a evidenčných dokladov

c/ oboznamovať sa s výsledkami hospodárenia spoločnosti

d/ voliť a byť volený do orgánov spoločnosti

e/ v prípade potreby preveriť nezávislým expertom informácie o hospodárení spoločnosti, ktoré mu boli 
poskytnuté

f/ podieľať sa na zisku spoločnosti určenom podľa článku 14.

g/ podieľať sa na likvidačnom zostatku spoločnosti určenom podľa článku 16.

13.2.    Spoločník má tieto základné povinnosti.

a/ zložiť v stanovenej lehote svoj vklad do základného imania spoločnosti a príspevok na vytvorenie 
rezervného fondu. Konatelia oznámia bez zbytočného odkladu Obchodnému registru splatenie celého vkladu 
každého spoločníka.

b/ prispieť na základe rozhodnutia valného zhromaždenia na úhradu strát spoločnosti 

c/ vykonávať svoju činnosť pre spoločnosť tak, aby dosiahla čo najlepšie hospodárske výsledky

d/ zachovávať o veciach spoločnosti obchodné tajomstvo

e/ zdržať sa konania, ktoré by mohlo ohroziť, alebo poškodiť dobré meno spoločnosti.

13.3.    Spoločník týmto prehlasuje, že bude pracovať čestne a korektne pre spoločnosť a bude sa 
maximálne usilovať o jej ďalší rast a rozvoj.

13.4.    Na činnosti obchodnej spoločnosti sa podieľajú obaja spoločníci. 

Článok 14.
Rozdelenie zisku

 
14.1.    Zisk v spoločnosti sa rozdeľuje v tomto poradí:

a/ na splnenie daňových povinností štátu,

b/ na povinný prídel do rezervného fondu,

c/ na výplatu podielov na zisku spoločníkom.

14.2.    Časť zisku určená na rozdelenie medzi spoločníkov sa rozdelí v pomere, zodpovedajúcom ich 
splateným vkladom.

14.3.    Na výplatu zisku nemožno použiť základné imanie a rezervný fond, ani prostriedky, ktoré sa majú 



použiť na doplnenie rezervného fondu.
 

Článok 15.
Zánik účasti spoločníka v spoločnosti

 
15.1.    Spoločník nemôže zo spoločnosti vystúpiť, môže však navrhnúť, aby súd zrušil jeho účasť v 
spoločnosti, ak nemožno od neho spravodlivo požadovať, aby v spoločnosti zotrval.

15.2.    Vyhlásenie konkurzu na majetok spoločníka alebo zamietnutie návrhu na vyhlásenie konkurzu pre 
nedostatok jeho majetku má rovnaké účinky ako zrušenie jeho účasti v spoločnosti súdom.

15.3.    Spoločnosť sa môže domáhať na súde vylúčenia spoločníka, ktorý porušuje závažným spôsobom 
svoje povinnosti, hoci na ich plnenie bol vyzvaný a na možnosť vylúčenia bol písomne upozornený. 

15.4.    Účasť spoločníka v spoločnosti zaniká aj prevedením celého obchodného podielu a smrťou 
spoločníka.
 

Článok 16.
Zánik spoločnosti

 
16.1.    Spoločnosť sa zrušuje:

a/ rozhodnutím valného zhromaždenia

b/ vyhlásením konkurzu na spoločnosť alebo zamietnutím návrhu na vyhlásenie konkurzu pre nedostatok 
majetku,

c/ rozhodnutím súdu podľa § 68 ods.6 Obchodného zákona,

d/ rozhodnutím súdu podľa § 152 Obchodného zákona.

16.2.     Spoločnosť zaniká ku dňu výmazu z Obchodného registra.

16.3.    Pri zániku spoločnosti s likvidáciou má každý spoločník nárok na podiel na likvidačnom zostatku. 
Tento podiel sa určí podľa pomeru vkladu, ktorý spoločník splatil, k splateným vkladom všetkým spoločníkov.
 

Článok 17.
Záverečné ustanovenia

 
17.1.     Predpokladané náklady spoločnosti súvisiace so založením a vznikom spoločnosti predstavujú 
1.000,- € a pozostávajú najmä z úhrady správneho poplatku za vydanie živnostenského oprávnenia, 
poplatkov za overenie podpisu spoločníka a konateľa na listinách, poplatkov za výpisy z registra trestov 
prvých konateľov, súdneho poplatku za zápis do obchodného registra a trovy právnej pomoci.

17.2.   Zakladateľ sa rozhodol, že osobám podieľajúcim sa na založení spoločnosti alebo na činnostiach 
smerujúcich k nadobudnutiu oprávnenia na jej činnosti, nebudú poskytnuté žiadne výhody.

17.3.    Túto zmluvu možno zmeniť len rozhodnutím valného zhromaždenia podľa bodu 11.2. Konateľ je 
povinní nahlásiť zmeny zmluvy bez zbytočného odkladu Obchodnému registru.

17.4.    Všetky náklady súvisiace so založením a vznikom spoločnosti, nesie spoločnosť ako náklady v 
prvom obchodnom roku.

17.5.      Táto zmluva bola vyhotovená v piatich rovnopisoch.

17.6.   Spoločník prehlasuje, že sa so zmluvou dôkladne oboznámil, že jej rozumie a na znak súhlasu ju 
podpisuje.

V Bratislave, dňa.............................                                      ………………………………….................. 
P.....  G.........


